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Préambule

La présente Charte Achats Responsables de JM POLYMERS définit les principes qui ont vocation a assurer des
relations commerciales éthiques et durables avec ses fournisseurs de biens et services, et ses sous-traitants,
dans le respect des lois et des réglementations applicables et des engagements de I'Entreprise en matiere de
responsabilité sociétale d’entreprise (RSE).

Ce document traduit I'engagement de JM POLYMERS dans le déploiement d’efforts pour prévenir et diminuer
les risques ainsi que les atteintes et violations graves en matiére d’éthique, d’environnement et de droits
humains liés a ses activités mais également pour optimiser ses impacts positifs.

La présente Charte décrit la politique de Responsabilité Sociétale et Environnementale de JM POLYMERS, et a
pour objet, d’'une part, d’'informer les fournisseurs des engagements pris par JM POLYMERS en matiéere
d’achats responsables, et, d’autre part, des attentes de J]M POLYMERS a leurs égards concernant le respect de
ces grands principes.

Notre engagement RSE

JM POLYMERS s’attache a remplir sa mission, servir les clients avec pour objectif de devenir un prescripteur de
solution pour la plasturgie. Conscients des enjeux sociétaux et environnementaux que nous devons, ensemble,
relever, nous nous développons continuellement dans I'amélioration de la qualité des conditions de travail de
nos collaborateurs, la diminution de l'impact environnemental de nos activités, en synergie avec nos
partenaires. Il est fondamental pour atteindre ces objectifs que nos fournisseurs partagent les mémes valeurs.
C’est pourquoi nous les invitons a prendre connaissance de nos engagements, matérialisés par la présente
Charte, et a s’associer a nos ambitions, pour pérenniser les relations de confiance et s’inscrire ensemble dans
une démarche de progres continue.

Pour répondre aux grands enjeux du développement durable et faire évoluer son offre de produits, JM
POLYMERS a établi une stratégie RSE en 3 axes :

= Etre un prescripteur de solution client / fournisseur responsable
= Participer a la transition écologique,
= Assurer santé, sécurité et bien-étre de nos collaborateurs

Une politique d’achat est définie et appliquée chez JM Polymers, cette politique est disponible sur simple
demande.

Engagements attendus de nos fournisseurs :

Le fournisseur s’engage a respecter les lois et réglementations en vigueur dans tous les pays ou il exerce son
activité. Mais aussi, veiller aux pratiques de leurs propres fournisseurs.

RESPECT DES LOIS ET DES REGLEMENTATIONS

Le fournisseur s’engage également au respect scrupuleux des réglementations qui lui sont applicables en
matiere de :
= Droit du travail

= Recours au travail forcé ou obligatoire
= Recours au travail des enfants
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= Discrimination
= Hygiéne et sécurité
= Corruption

RESPECT DE L’'ENVIRONNEMENT

Le fournisseur s’engage a respecter les lois et réglementations environnementales en vigueur et a veiller a ce
gue ses activités ne nuisent pas a I'environnement. Dans la mesure du possible, nous encourageons nos
fournisseurs a appliquer un systeme de management de I’environnement.

CONCURRENCE, CONFLITS D’INTERETS

L'ensemble des collaborateurs impliqués doivent étre conscients de I'importance du respect des regles en
matiére de droit de la concurrence et aux conséquences en cas de non-respect. A ce titre, toute pratique ayant
un effet anti-concurrentiel doit étre proscrite, et notamment toute tentative d’entente sur les prix.

Le fournisseur s’interdit d’exercer pour son propre compte ou pour le compte de tiers des activités
concurrentes qui se rapporterait a la fabrication ou a la commercialisation de produits susceptibles de créer
une confusion dans I'esprit du consommateur ou un conflit d’intéréts.

CONFIDENTIALITE

Le fournisseur est tenu d’'un engagement de confidentialité qui lui interdit de communiquer a des tiers
étrangers, toutes informations sous quelque forme que ce soit, dont ils pourraient avoir connaissance au cours
de I'exécution du contrat.

En tant que Fournisseur de I'Entreprise JM POLYMERS,

La Société

Confirme par la présente avoir pris pleinement connaissance de la Charte des Achats Responsables de JM

POLYMERS et confirme étre engagée dans la mise en ceuvre de ces principes.

Nom du représentant de la Société

En qualité de

Signature et cachet de I'entreprise:
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Foreword

The present JM POLYMERS Responsible Purchasing Charter defines the principles intended to ensure ethical
and sustainable business relations with its suppliers of goods and services, and its subcontractors, in
compliance with applicable laws and regulations and the Company's commitments in terms of corporate social
responsibility (CSR).

This document expresses JM POLYMERS' commitment to deploying efforts to prevent and reduce risks as well
as serious infringements and violations in terms of ethics, the environment and human rights related to its
activities, but also to optimize its positive impacts.

The present Charter describes JM POLYMERS' policy of Social and Environmental Responsibility, and is
intended, on the one hand, to inform suppliers of the commitments made by JM POLYMERS in terms of
responsible purchasing, and, on the other hand, of JM POLYMERS' expectations with regard to their
compliance with these major principles.

Our CSR commitment

JM POLYMERS is committed to fulfilling its mission of serving customers, with the aim of becoming a solution
provider for the plastics industry. Aware of the social and environmental challenges that we must meet
together, we are continually developing our efforts to improve the quality of our employees' working
conditions and reduce the environmental impact of our activities, in synergy with our partners. To achieve
these obijectives, it is essential that our suppliers share the same values. That is why we invite them to
familiarize themselves with our commitments, embodied in the present Charter, and to join us in our
ambitions, in order to perpetuate relationships of trust and work together to achieve continuous progress.

To meet the major challenges of sustainable development and develop its product offering, JM POLYMERS has
established a 3-pronged CSR strategy:

= Promoting responsible customer/supplier solutions
=  Participate in the ecological transition
=  Ensuring the health, safety and well-being of our employees

JM Polymers has a purchasing policy, which is available on request.

Commitments expected from our suppliers:

Suppliers undertake to comply with the laws and regulations in force in all the countries in which they operate.
Also to monitor the practices of their own suppliers.

COMPLIANCE WITH LAWS AND REGULATIONS

The supplier also undertakes to comply scrupulously with the regulations applicable to it in terms of:
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= Labor law

= Use of forced or compulsory labor
= Use of child labor

= Discrimination

= Health and safety

= Corruption

RESPECT FOR THE ENVIRONMENT

The supplier undertakes to comply with current environmental laws and regulations and to ensure that its
activities do not harm the environment. Wherever possible, we encourage our suppliers to implement an
environmental management system.

COMPETITION, CONFLICTS OF INTEREST

All employees involved must be aware of the importance of complying with competition law rules, and of the
consequences of non-compliance. In this respect, any practice having an anti-competitive effect must be
prohibited, and in particular any attempt to collude on prices.

The supplier shall refrain from carrying out, on its own behalf or on behalf of third parties, competing activities
relating to the manufacture or marketing of products likely to create confusion in the mind of the consumer or
a conflict of interest.

PRIVACY

The supplier is bound by a confidentiality undertaking which prohibits him from disclosing to third parties any
information in any form whatsoever of which they may become aware during the performance of the contract.

As Supplier of the JM POLYMERS Company,

The Company:

Hereby confirms that it is fully aware of the J]M POLYMERS Responsible Purchasing Charter and confirms that it

is committed to implementing these principles.

Name of Company representative:
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Signature and company stamp:

N° TVA intracommunautaire : FR78 442 544 383 - SIRET : 442 544 383 00023— SASU au capital de 756.400€



